Zalacznik do zarzadzenie Dyrektora Zespotu
Z dnia 17.01.2019 r.

ZASADY REKRUTACJI DO PRZEDSZKOLA
W ZESPOLE PLACOWEK OSWIATOWYCH W SLOPNICACH

NA ROK SZKOLNY 2019/2020

§1

1. Ustawa z dnia 14.12.2016 r., Prawo Oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 996 z pdzn.
zm.)

2. Ustawa z dnia 14.12.2016 r., Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo Oswiatowe
(Dz.U. z 2017 r., poz. 60)

3. Uchwata Nr XXI1I/142/17 Rady Gminy Stopnice z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie
okreslenia kryteriow na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do przedszkoli
publicznych 1 oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych, prowadzonych
przez Gming Stopnice oraz okres$lenia dokumentéw niezbednych do potwierdzenia
tych kryteriow.

4. Statut.

§2

1. Informacja o naborze dzieci do oddzialow przedszkolnych jest zamieszczana na
stronie internetowej Zespotu Placowek Os$wiatowych w Slopnicach, plakatach
udostepnianych w miejscach publicznych (np. szkota) oraz poprzez ogloszenie w
kosciele parafialnym.

2. Do przedszkola przyjmowane sa dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat. (art.31 ust.1)

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zostac¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku( art.31.ust.3)

4. Przyjmowanie dzieci do przedszkola rozpoczyna si¢ na podstawie Wniosku
o przyjecie dziecka do przedszkola — =zalagcznik Nr 1 do Zasad Rekrutacii,
ktory nalezy pobra¢ w sekretariacie zespolu lub na stronie internetowej szkoty,
wypetni¢ osobiscie przez rodzicoOw lub prawnego opiekuna lub osob¢ upowazniong
przez rodzicéw 1 zwrdei¢ w przedszkolu lub przesta¢ poczta (o terminie wptywu
decyduje data stempla pocztowego).

5. Rodzice dzieci juz uczeszczajacych do przedszkola sktadajg na kolejny rok szkolny
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu w terminie 7
dni poprzedzajacych termin rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego — zatacznik
Nr 2 do Zasad Rekrutacji.

6. Nabor prowadzi si¢ zgodnie z harmonogramem czynnosci w postgpowaniu
rekrutacyjnym 1 postegpowaniu uzupeilniajagcym do przedszkoli (oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych) prowadzonych przez Gming Stopnice w
roku szkolnym 2019/2020 — zatgcznik nr 3, a do 7 dni od podania do publiczne;j
informacji listy kandydatow przyjetych listy kandydatow nieprzyjetych odwotan do
dyrektora zespotu.

7. Dyrektor nie prowadzi rekrutacji tylko w przypadku, gdy liczba dzieci zgtoszonych
przez rodzicow z obszaru gminy, w ktorej dziata przedszkole, nie przekracza liczby
wolnych migjsc.

8. W sytuacji, kiedy liczba dzieci zgtoszonych w czasie rekrutacji jest wigksza od liczby
miejsc w przedszkolu, Dyrektor Zespotu Placowek Oswiatowych w Slopnicach
powotuje Komisje Rekrutacyjng na wolne miejsca w przedszkolu.



9. W sklad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi 3 nauczycieli przedszkola sposrod ktorych
Dyrektor wyznacza przewodniczacego Komisji.

10. Komisja Rekrutacyjna, przyjmujac dzieci do Przedszkola kieruje si¢ kryteriami
okreslonymi w prawie o§wiatowym:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci mieszkancow Gminy Stopnice,
przedszkole zapewnia przyjecie dla dzieci mieszkancéw Gminy Stopnice, ktore
podlegaja obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu (dzieci
6-letnie i starsze odroczone od obowigzku szkolnego) zamieszkate w obwodzie
Zespotu Placoéwek Oswiatowych w Stopnicach,

jezeli liczba kandydatow do pozostatych oddzialow (nie ujetych w pkt 2 jest
wicksza niz ilo§¢ wolnych miejsc w pierwszej kolejnosci beda przyjmowane
dzieci spetiajgce nastepujace kryteria:

a) wielodzietna rodzina dziecka,

b) niepelnosprawno$¢ dziecka,

C) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow dziecka,

d) niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicow dziecka,

e) niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa dziecka,

f) samotne wychowywanie dziecka,

g) objecie dziecka pieczg zastgpcza.

Powyzsze kryteria maja jednakowa warto$¢.
jezeli liczba dzieci po I etapie rekrutacji do przedszkola przekracza liczbe
miejsc przeprowadza si¢ II etap zgodnie z Uchwata Rady Gminy podj¢ta z dnia
30 marca 2017 r. nr XXII/142/17 nastgpujacymi kryteriami, ktérym
przyporzadkowano liczbg punktow:

a) kandydat w danym roku szkolnym podlega rocznemu obowigzkowemu
przygotowaniu przedszkolnemu — liczba punktow 30

b) kandydat posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej ze
wskazaniem niezwltocznej potrzeby obje¢cia wychowaniem przedszkolnym
— liczba punktow 10

€) obydwoje z rodzicow/opiekunow prawnych kandydata pracuje — liczba
punktow 8

d) rodzenstwo kandydata uczg¢szcza do przedszkola do ktorego zostat
zgloszony wniosek — liczba punktow 6

e) kandydat zamieszkuje najblizej przedszkola — liczba punktow 4

f) rodzina kandydata korzysta z pomocy o$rodka pomocy spotecznej — liczba
punktow 2

dokumentami potwierdzajacymi spetnienie kryteriow okreslonych w punkcie 4
od a do f'sa odpowiednio:

a) aktualna opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej ze wskazaniem
niezwlocznej potrzeby objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym —
kserokopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginalem;

b) aktualne zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu;

€) oswiadczenie rodzicoOw/ opiekunow prawnych, ze kandydat posiada
rodzenstwo aktualnie uczeszczajace do danego przedszkola

d) aktualne zaswiadczenie z o$rodka pomocy spolecznej 0 korzystaniu
Z pomocy;

kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy moga by¢ przyjeci do
przedszkola jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego
przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami.

Przedszkole przeprowadzi postgpowanie uzupelniajace wg takich samych regut
jak stosowane wobec dzieci z Gminy Stopnice.

Jesli kandydatow spoza gminy jest wigcej niz miejsc komisja rekrutacyjna
kieruje si¢ wyzej wymienionymi Kryteriami.



§3

Tryb postgpowania Komisji Rekrutacyjne;j:

1) posiedzenie
komisji odbywa si¢ na terenie przedszkola w terminie wyznaczonym przez
Przewodniczacego

2) komisja rozpatruje Wnioski przyjecia dziecka do przedszkola zgloszen dziecka do
przedszkola zgodnie z kryteriami ujetymi w § 2 ust. 9 niniejszego regulaminu

3) komisja przygotowuje protokot podsumowujacy posiedzenie oraz listy dzieci
przyjetych i nieprzyjetych.

4) wyniki postgpowania rekrutacyjnego, Komisja Rekrutacyjna poda do wiadomosci
publicznej poprzez wywieszenie na tablicy informacyjnej przedszkola oraz udostepni
dane do wgladu dla oséb zainteresowanych w administracji Zespotu Placéwek
Oswiatowych w Stopnicach.

§ 4

Procedura odwotawcza jest dwustopniowa:

1. Pierwszy etap obejmuje:

1)

2)
3)

4)

W przypadku nie przyjecia dziecka do przedszkola rodzice/prawni opiekunowie/
moga ztozy¢ pisemny wniosek do Komisji Rekrutacyjnej o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do przedszkola do 7 dni od podania do
publicznej informacji listy kandydatow przyjetych 1 listy kandydatow
nieprzyjetych.

Komisja Rekrutacyjna jest zobowigzana do sporzadzenia pisemnego uzasadnienia
w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata z wnioskiem.
Rodzic kandydata po zapoznaniu si¢ z uzasadnieniem moze wnie$¢ do dyrektora
przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej do 7 dni.
Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania i dorgcza swoja
decyzj¢ rodzicowi dziecka. Dyrektor moze, po przeanalizowaniu pracy komisji
przyjac dziecko do przedszkola (w razie uznania, ze decyzja komisji byta
niestuszna albo wprawdzie stuszna, ale zwolnito si¢ miejsce na skutek rezygnacji
rodzicodw innego - przyjetego dziecka) lub podtrzymacé decyzj¢ komisji

0 nieprzyj¢ciu.

2. Drugi etap procedury odwolawczej obejmuje skarge do sadu administracyjnego.
Rodzic, ktéry nie zgadza si¢ z decyzja dyrektora (podtrzymujaca stanowisko komisji
rekrutacyjnej), jest uprawniony do wniesienia skargi do wojewddzkiego sadu
administracyjnego w terminie 30 dni od dorgczenia rozstrzygnigcia, za posrednictwem
dyrektora (art. 53 § 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. - Prawo o postepowaniu przed
sagdami administracyjnymi).

§5

O przyjmowaniu dzieci w ciggu roku szkolnego na wolne miejsca decyduje Dyrektor
Zespotu Placowek Oswiatowych, biorgc pod kryteria zapisane w niniejszym uwage
regulaminie.


https://sip.lex.pl/#/dokument/16982717?cm=DOCUMENT#art%2853%29par%281%29

§6

Niniejsze Zasady rekrutacji podlegaja ogloszeniu na tablicy informacyjnej dla rodzicow i
stronie internetowej przedszkola.

§7

Wypetlione dokumenty nalezy zlozy¢ w sekretariacie osobiscie, przedktadajac do wgladu
dokument tozsamosci rodzica/opiekuna prawnego, skrocony odpis aktu urodzenia dziecka

oraz dokument potwierdzajacy nadanie dziecku numeru PESEL.

Powyzsze Zasady rekrutacji obowigzuje od dnia 4.02. 2019 roku.

§8
Wykaz dokumentacji

1) Protokot z posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;j

2) Lista dzieci przyjetych do przedszkola

3) Lista dzieci nie przyjetych do przedszkola

4) Lista rezerwowa dzieci oczekujacych na przyjecie do przedszkola
5) Druk Wniosek zgloszenia dziecka do przedszkola

6) Druk deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolne



7)



